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Положение 
об общем собрании работников 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад №1 «Дюймовочка» Елабужского муниципального района»

Республики Татарстан

1.1, Настоящей положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.122012 № 
273-Ф3 «05 образовании в Российской Федерации», Уставом Муниципального бюджетного 
дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №1 «Дюймовочка» Елабужского 
муниципального района» (далее - МБДОУ) и регламентирует деятельность Общего собрания 
работников МБДОУ.
1.2. Общее собрание работников МБДОУ является коллегиальным органом управления МБДОУ.
13 . Целью деятельности Общего собрания МБДОУ является общее руководство МБДОУ в 
соответствии с учредительными, программными документами и локальными актами,
1.4, В своей деятельности Общее собрание работников МБДОУ (далее - Общее собрание) 
руководствуется Конституцией Российской Федерации, Конвенцией ООН о правах ребенка, 
федеральным законодательством» законодательством Республики Татарстан в сфере образования и 
социальной защиты, уставом МБДОУ и настоящим Положением.
1.5, В состав Общего собрания входят все сотрудники, для которых МБДОУ является основным 
местом работы.
] .6. Общее собрание избирает из своего состава председателя Общего собрания и секретаря 
Общего собрания сроком на Один учебный год. Председатель и секретарь Общего собрания . 
выполняют свои обязанности на общественных началах,
1.7. Заседания Общего собрания являются открытыми: на них могут присутствовать 
представители учредителя МБДОУ, а также заинтересованные представители органов местного 
самоуправления* общественных объединений.
1.8. Общее собрание работает в тесном контакте с администрацией, коллегиальными органами 
управления МБДОУ.
1.9. Срок данного положения не ограничен. Положение действует: до принятия нового.

2. Задачи Общего собрания
2.1, Деятельность Общего собрания направлена на решение следующих 

основных задач: .
- содействие расширению коллегиальных, демократических форм управления МБДОУ, развитию 
инициативы трудового коллектива МБДОУ;
- выработка общих подходов к разработке и реализации стратегических документов МБДОУ;



- разрешение проблемных (конфликтных) ситуаций с участниками образовательного процесса в 
пределах своей компетенции.

3. Компетенция Общего собрания:
3.1. определяет перспективные направления функционирования и развития Учреждения;
3.2. утверждает программу развития Учреждения;
3.3. принимает решение о необходимости заключения с администрацией Учреждения 
коллективного договора;
3.4. принимает текст коллективного договора, вносит изменения и дополнения в коллективный 
договор;
3.5. заслушивает отчет заведующего Учреждением о реализации коллективного договора;
3.6. вносит предложения заведующему Учреждением о внесении изменений в трудовые 
договоры с работниками;
3.7. принимает правила внутреннего трудового распорядка Учреждения;
3.8. принимает локальные нормативные акты Учреждения, конкретизирующие и 
детализирующие нормы трудового законодательства Российской Федерации;
3.9. рассматривает отчет Учреждения о самообследовании;
3.10. избирает членов комиссии по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений от работников Учреждения;
3.11. вносит предложения Учредителю Учреждения по вопросам улучшения функционирования 
Учреждения, совершенствования трудовых отношений и условий труда работников, в том числе 
по вопросам охраны и безопасности условий образовательного процесса и трудовой деятельности, 
охраны жизни и здоровья воспитанников и работников Учреждения;
3.12. вносит предложения Учредителю Учреждения и заведующему Учреждением по 
вопросам, связанным с оборудованием групп, игровых комнат, территории и игровой площадки 
Учреждения;
3.13. создает при необходимости временные и постоянные комиссии для решения вопросов, 
отнесенных к компетенции Общего собрания, и устанавливает их полномочия;
3.14. осуществляет контроль за выполнением решений Общего собрания, информирует 
коллектив Учреждения об их выполнении, реализует замечания и предложения работников 
Учреждения по совершенствованию деятельности Учреждения;
3.15. заслушивает информацию заведующего Учреждением, иных ответственных лиц о 
выполнении решений Общего собрания;
3.16. осуществляет общественный контроль за работой администрации Учреждения по 
созданию необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, организации питания 
работников Учреждения, созданию безопасных условий труда;
3.17. осуществляет общественный контроль за работой администрации Учреждения по 
материально-техническому обеспечению образовательной деятельности, оборудованию 
помещений в соответствии с установленными нормами и требованиями;
3.18. заслушивает председателя бракеражной комиссии по вопросам создания необходимых 
условий для организации питания воспитанников Учреждения;
3.19. заслушивает отчеты о работе заведующего Учреждением, других работников 
Учреждения;
3.20. рассматривает итоговые документы контрольно-надзорных органов о результатах 
контрольно-надзорных мероприятий, проводимых в отношении Учреждения; заслушивает 
заведующего Учреждением о реализации комплекса мер по исполнению требований предписаний, 
выданных по результатам контрольно-надзорных мероприятий;
3.21. избирает представителей работников Учреждения в комиссию по трудовым спорам;
3.22. утверждает требования, выдвинутые работниками Учреждения или представительным 
органом работников Учреждения при коллективных трудовых спорах;
3.23. принимает решение об объявлении забастовки (в соответствии со статьей 410 Трудового 
кодекса Российской Федерации);
3.24. принимает меры по защите чести, достоинства и профессиональной репутации работников 
Учреждения, по предупреждению противоправного вмешательства в их трудовую деятельность;
3.25. обсуждает вопросы состояния трудовой дисциплины в Учреждении и мероприятия по ее 
укреплению, рассматривает факты нарушения трудовой дисциплины работниками Учреждения.



4. Организация деятельности Общего собрания
4.1. Общее собрание проводится не реже 2 раз в год. При необходимости созывается 
внеплановое Общее собрание.
4.2. Председатель Общего собрания:
- организует деятельность Общего собрания;
- информирует членов Общего собрания о предстоящем заседании не менее чем за 10 рабочих 
дней до его проведения;
- организует подготовку и проведение заседания;
- определяет повестку дня;
- контролирует выполнение решений.
4.3. Деятельность Общего собрания осуществляется по принятому на учебный год плану.
4.4. Решение о проведении внеочередного Общего собрания вправе принять 
-заведующий Учреждением
- профсоюзный комитет Учреждения,
- инициативная группа, состоящая не менее чем из одной трети от численного состава 
работников Учреждения.
4.5. По требованию профсоюзного комитета и (или) указанных лиц председатель Общего 
собрания обязан в срок не более 15 дней созвать Общее собрание, создав для его проведения 
необходимые условия.
4.6. Повестку дня Общего собрания формируют органы или лица, принявшие решение о его 
созыве. При этом другие органы или лица вправе вносить в повестку дня для рассмотрения 
Общим собранием другие вопросы.
4.7. Органы (лица), созывающие Общее
собрание, совместно с председателем Общего собрания определяют:
- дату, место и время проведения Общего собрания;
- порядок сообщения работникам о проведении Общего собрания;
- перечень информации (материалов), представляемой работникам при подготовке к проведению 
Общего собрания.
В сообщении (объявлении) о проведении Общего собрания указываются:
- дата, место и время проведения Общего собрания;
- вопросы, включенные в повестку дня Общего собрания;
- порядок ознакомления работников с информацией (материалами) к повестке дня.

5. Организация проведения Общего собрания
5.1. Регистрация участников Общего собрания проводится с целью достоверного учета 
участников Общего собрания, подсчета их общего числа, установления наличия кворума для его 
проведения; исключения возможности участия в Общем собрании посторонних лиц.
5.2. Регистрацию участников Общего собрания проводит секретарь, который докладывает 
Общему собранию о численном составе зарегистрированных участников, наличии или отсутствии 
кворума.
5.3. Общее собрание считается правомочным, если в его работе принимают участие не менее 2/3 
от списочного количества работников МБДОУ.
5.4. В назначенное время председатель Общего собрание, объявляет его начало и предоставляет 
слово секретарю, проводившему регистрацию участников.
5.5. Если на момент окончания регистрации кворум
не собран, объявляется иная дата проведения Общего собрания. Такое Общее 
собрание проводится по повестке дня несостоявшегося собрания, ее 
изменение не допускается.
5.6. По предложению председателя Общее собрание избирает счетную комиссию в составе не 
менее 3 человек. Председатель открывает и закрывает Общее собрание, предоставляет слово его 
участникам, обеспечивает соблюдение регламента, контролирует обстановку, выносит на 
голосование вопросы повестки дня, утверждения протоколов счетной комиссии, подписывает 
протокол Общего собрания.
5.7. Принятие решений по вопросам повестки дня и утверждения документов Общего собрания 
осуществляется путем открытого голосования его участников простым большинством голосов. 
Передача права голосования одним участником Общего собрания другому запрещается.
5.8. По требованию не менее одной трети участников Общего собрания по отдельным вопросам 
повестки дня проводится тайное голосование.
5.9. Требование о проведении тайного голосования предъявляется в письменном виде 
организаторам Общего собрания не менее чем за 5 дней до начала работы.



5.10. Бюллетень для тайного голосования содержит следующие данные:
- полное наименование МБДОУ;
- место и дату проведения Общего собрания;
- формулировку каждого вопроса, поставленного на голосование, выраженное формулировками 
«за», «против» и «воздержался». При подсчете голосов по итогам голосования, осуществляемом 
при помощи бюллетеней, учитываются и засчитываются голоса по тем вопросам, по которым 
голосующим отмечен только один из возможных вариантов голосования. Если бюллетень 
заполнен с нарушением этого требования, он признается недействительным, и голоса по 
содержащимся в нем вопросам не учитываются. Если же бюллетень для голосования содержит 
несколько вопросов, поставленных на голосование, несоблюдение указанного выше требования в 
отношении одного или нескольких вопросов не влечет за собой признания бюллетеня 
недействительным в целом.
5.11. По итогам голосования счетная комиссия составляет протокол, подписываемый ее членами. 
После утверждения протокола Общим собранием бюллетени для голосования опечатываются и 
приобщаются к материалам собрания, хранящимся в МБДОУ.
5.12 Протокол об итогах голосования подлежит приобщению к протоколу собрания.
5.13. Итоги голосования оглашаются на Общем собрании, в ходе которого проводилось 
голосование.
5.14. Решения Общего собрания доводятся до сведения трудового коллектива МБДОУ не 
позднее, чем в течение 5 дней после прошедшего заседания.

6. Ответственность Общего собрания
6.1. Общее собрание несет ответственность:
- за соблюдение в процессе осуществления деятельности законодательства Российской 
Федерации;
- за соответствие принятых решении действующему законодательству и локальным нормативным 
актам МБДОУ;
- за качественное и своевременное выполнение планов и решений, в том числе направленных на 
совершенствование деятельности МБДОУ;
- за компетентность принимаемых решений.

7. Делопроизводство Общего собрания
7.1. Заседания Общего собрания оформляются протоколом.
7.2. Решения Общего собрания, принятые в пределах его полномочий, являются обязательными 
для всех участников образовательных отношений
7.3. Протокол Общего собрания составляется не позднее 3 дней после его завершения. В 
протоколе указываются:
- дата проведения собрания;
- количественное присутствие (отсутствие) коллектива;
- приглашенные лица (ФИО, должность);
- вопросы повестки дня;
- выступающие лица;
- ход обсуждения вопросов;
предложения, рекомендации и замечания членов трудового коллектива и приглашенных лиц
- количество голосов, поданных «за», «против» и «воздержался» по каждому вопросу, 
поставленному на голосование
- решение.
7.4. Протоколы подписываются председателем и секретарем Общего собрания.
7.5. Книга протоколов Общего собрания фиксируется:
-порядковый номер
-№ протокола 
-дата проведения
- количество листов прошнуровывается,
7.6. В случае обнаружения ошибок, неточностей, недостоверного изложения фактов в протоколе 
Общего собрания, участник Общего собрания вправе требовать от председателя его изменения. В 
свою очередь, председатель обязан принять меры по внесению в протокол соответствующих 
изменений и уточнений, а также сделать соответствующее сообщение следующему Общего 
собранию, внеся данный вопрос в его повестку дня.
7.6. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.
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1. Общие положения
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 года № 273-Ф3 «Об образовании в Российской 
Федерации», Уставом Муниципального бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения «Детский сад №1 «Дюймовочка» Елабужского 
муниципального района» (далее - МБДОУ).

1.2. Педагогический совет является коллегиальным органом управления 
МБДОУ.

1.3. Педагогический совет образуют сотрудники МБДОУ, занимающие 
должности педагогических и руководящих работников согласно Номенклатуре 
должностей педагогических работников организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных 
организаций, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации 
от 08.08.2013 года № 678. Каждый педагогический работник с момента приема на 
работу до расторжения трудового договора является членом педагогического 
совета.

1.4. В своей деятельности педагогический совет руководствуется 
Конвенцией ООН о правах ребенка, федеральным законодательством, 
законодательством Республики Татарстан в сфере образования и социальной 
защиты, уставом МБДОУ и настоящим Положением.

1.5. Педагогический совет избирает из своего состава председателя 
педагогического совета и секретаря педагогического совета сроком на один 
учебный год.

1.6. Заседания педагогического совета являются открытыми: на них могут 
присутствовать представители всех групп участников образовательных отношений: 
родители (законные представители) воспитанников, представители учредителя 
МБДОУ, а также заинтересованные представители органов местного 
самоуправления, общественных объединений.

2. Компетенция педагогического совета
2.1. Педагогический совет определяет:

- основные направления образовательной деятельности МБДОУ, в том 
числе теоретико-методологические аспекты и основания нововведений и 
инноваций, планируемых к реализации в МБДОУ;

- пути дифференциации, индивидуализации образовательного процесса, 
построения вариативного развивающего образования;

- направления и пути реализации федерального государственного 
образовательного стандарта дошкольного образования;

- примерную основную образовательную программу, парциальные 
образовательные программы, методики, формы организации образовательной 
работы для использования в образовательном процессе;



- основные направления взаимодействия с родителями (законными 
представителями) воспитанников, в том числе образовательные проекты, 
реализуемые МБДОУ совместно с семьями воспитанников.

2.2. Педагогический совет осуществляет:
- информационно-аналитическую работу на основе достижений 

психолого-педагогической науки и практики образования, в том числе анализ 
реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования 
МБДОУ, анализ работы МБДОУ за учебный год и по отдельным направлениям 
деятельности;

- разработку системы организационно-методического сопровождения 
процесса реализации основной общеобразовательной программы дошкольного 
образования МБДОУ;

- изучение и обсуждение нормативных правовых документов в сфере 
дошкольного образования;

- выбор средств обучения, в том числе игрового, спортивного, 
оздоровительного оборудования, инвентаря, необходимого для реализации 
основной общеобразовательной программы дошкольного образования МБДОУ;

- изучение, выбор (рекомендацию к использованию педагогическими 
работниками) систем педагогической диагностики;

- анализ результатов педагогической диагностики;
- анализ готовности детей к учебной деятельности на этапе завершения 

ими дошкольного образования;
- поддержку родителей (законных представителей) в воспитании детей, 

охране и укреплении их здоровья, вовлечение семей непосредственно в 
образовательную деятельность;

- контроль за условиями реализации основной общеобразовательной 
программы дошкольного образования МБДОУ;

- контроль реализации своих решений, соблюдения локальных 
нормативных актов МБДОУ;

- организацию методической работы, в том числе участие в организации и 
проведении методических мероприятий.

2.3. Педагогический совет участвует:
- в разработке основной общеобразовательной программы дошкольного 

образования МБДОУ;
- в разработке программы развития МБДОУ;
- в разработке различных программ и планов развития МБДОУ, в том юле 

долгосрочных, среднесрочных и краткосрочных;
- в разработке локальных нормативных актов МБДОУ, 

регламентирующих организацию образовательного процесса;
- в создании развивающей предметно-пространственной среды 

МБДОУ.
2.4. Педагогический совет рассматривает/заслушивает:
- отчет заведующего МБДОУ с анализом работы за учебный год;



- отчеты педагогических работников;
- доклады представителей организаций и учреждений, 

взаимодействующих с МБДОУ по вопросам образования;
- итоговые документы контрольно-надзорных органов о результатах 

контрольно-надзорных мероприятий.
2.5. Педагогический совет принимает:
- основную общеобразовательную программу дошкольного 

образования МБДОУ;
- программу развития МБДОУ;
- план работы МБДОУ на учебный год;
- локальные нормативные акты МБДОУ 

регламентирующие организацию образовательного 
процесса.

2.6. Педагогический совет принимает решения:
- об организации и проведении праздников и мероприятий в МБДОУ;
- о поддержании творческих поисков и опытно - экспериментальной 

работы педагогических работников;
- о награждении, поощрении педагогических работников МБДОУ
- о представлении педагогических работников МБДОУ к награждению 

отраслевыми и ведомственными наградами;
- о создании временных творческих объединений с приглашением 

специалистов различного профиля.

3. Права педагогического совета.
3.1. В соответствии со своей компетенцией, установленной настоящим 

Положением, педагогический совет имеет право:
- обращаться к администрации МБДОУ, коллегиальным органам 

управления МБДОУ и получать информацию по результатам рассмотрения 
обращений;

- приглашать на свои заседания любых специалистов для получения 
квалифицированных консультаций;

- разрабатывать локальные нормативные акты МБДОУ, 
регламентирующие организацию образовательного процесса;

- разрабатывать основную общеобразовательную программу дошкольного 
образования МБДОУ, программу развития МБДОУ;

- вносить изменения в содержание документов, разрабатываемых и 
принимаемых педагогическим советом;

- давать разъяснения и принимать меры по рассматриваемым обращениям, 
по соблюдению локальных актов ОУ;

- рекомендовать разработки педагогических работников МБДОУ к 
публикации;



- рекомендовать работникам МБДОУ повышение квалификации;
- рекомендовать представителей МБДОУ для участия в профессиональных 

конкурсах12.

4. Ответственность педагогического совета
4.1. Педагогический совет несет ответственность за:
- соблюдение в процессе осуществления деятельности законодательства 

Российской Федерации в сфере образования;
- соответствие принятых решений действующему законодательству и 

локальным нормативным актам МБДОУ;
- качественное и своевременное выполнение планов и решений, в том 

числе направленных на совершенствование деятельности МБДОУ;
- педагогически целесообразный выбор педагогических методик, форм, 

средств и методов организации образовательного процесса;
- создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их 

возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями;
- осуществление контроля за условиями реализации основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования МБДОУ;
- квалифицированную и объективную оценку деятельности МБДОУ;
- выполнение плана своей работы;
- результаты деятельности МБДОУ.

5. Регламент работы педагогического совета
5.1. Педагогический совет проводится не реже четырех раз в течение 

учебного года. При необходимости проводятся внеплановые педагогические 
советы.

5 / ^  г р  с» ____  с».2. 1ематика заседании педагогического совета включается в годовой 
план работы МБДОУ с учетом целей и задач работы МБДОУ и утверждается на 
первом в учебном году заседании педагогического совета.

5.3. Работой педагогического совета руководит председатель 
педагогического совета.

5.4. Время, место и повестка дня заседания педагогического совета 
сообщается не позднее, чем за две недели до его проведения с целью подготовки 
каждого педагога к обсуждению темы и обнародуется секретарем педагогического 
совета на информационном стенде МБДОУ для педагогических работников.

5.5. Для подготовки и проведения педагогического совета при 
необходимости создается инициативная группа педагогов.

5.6. Решения педагогического совета принимаются открытым 
голосованием простым большинством голосов. Решения считаются 
правомочными, если на заседании педагогического совета МБДОУ 
присутствовало не менее двух третей состава, и считаются принятыми, если за 
решение проголосовало более половины присутствовавших на заседании.



5.7. Решения педагогического совета после утверждения заведующим 
МБДОУ становятся обязательными для всех членов педагогического 
коллектива.

5.8. Организацию выполнения решений педагогического совета 
осуществляет заведующий МБДОУ и ответственные лица, указанные в 
решении. Результаты этой работы сообщаются членам педагогического совета 
на последующих его заседаниях.

6. Делопроизводство педагогического совета
6.1. Заседания педагогического совета оформляются протоколом.
6.2. Протокол педагогического совета составляется не позднее 5 дней после 

его завершения. В протоколе указываются:
- дата проведения педагогического совета;
- количественное присутствие (отсутствие) членов педагогического

совета;
приглашенные лица (ФИО, должность); 
вопросы повестки дня; 
выступающие лица; ход 
обсуждения вопросов;

- предложения, рекомендации и замечания членов педагогического совета 
и приглашенных лиц

- количество голосов, поданных «за», «против» и «воздержался» по 
каждому вопросу, поставленному на голосование;

- решение педагогического совета.
6.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем 

педагогического совета.
6.4. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.
6.5. Книга протоколов педагогического совета нумеруется постранично, 

прошнуровывается, скрепляется подписью заведующего МБДОУ и печатью 
МБДОУ.

6.6. Книга протоколов педагогического совета входит в его 
номенклатуру, хранится в делах МБДОУ и передается по акту (при смене 
руководителя, передаче в архив).
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с: - Законом «Об образовании в 
Российской Федерации» № 273-ФЗ;
- Уставом МБДОУ «Детский сад № 1 «Дюймовочка» ЕМР» РТ (далее по тексту -  ДОУ) и 
регламентирует деятельность Совета родителей, являющегося одним из коллегиальных 
органов управления ДОУ.
1.2. Совет родителей создается по инициативе родителей (законных представителей) 
воспитанников ДОУ.
1.3. Совет родителей в ДОУ как представительный орган родительской общественности 
призван помогать детскому саду в его работе и организовывать выполнение всеми 
родителями (законными представителями) законных требований дошкольного учреждения.
1. 4.Порядок работы Совета родителей (законных представителей) определяется

положением о Совете родителей, принимаемым общим собранием родителей (законных 
представителей) воспитанников ДОУ и утверждаемым заведующим ДОУ.

2 ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ СОВЕТА РОДИТЕЛЕЙ ДОУ

2.1. Цель Совета родителей:
• обеспечить постоянную и систематическую связь детского сада с родителями 

(законными представителями), содействовать педагогической пропаганде для 
успешного решения задачи всестороннего развития детей дошкольного возраста в 
соответствии с ФГОС в дошкольном образовании.

2.2. Основными задачами Совета родителей являются:
• Содействие руководству ДОУ: в совершенствовании условий для осуществления 

образовательного процесса, охраны жизни и здоровья, свободного и гармоничного 
развития личности ребенка; в защите законных прав и интересов детей; в организации 
и проведении массовых воспитательных мероприятий.

• Организация работы с родителями (законными представителями) детей, посещающих 
ДОУ, по разъяснению их прав и обязанностей, значению всестороннего воспитания 
ребенка в семье, взаимодействию семьи и ДОУ в вопросах воспитания.

• Принятие локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы 
обучающихся и их родителей (законных представителей);

• Осуществление контроля за организацией питания обучающихся в ДОУ; 
Информирование родителей (законных представителей) обучающихся о решениях 
Совета родителей (законных представителей);

• Участие в планировании работы ДОУ;
• Выборы представителей в состав комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений.

3. СОСТАВ СОВЕТА РОДИТЕЛЕЙ ДОУ.

3.1. В Совете родителей (законных представителей) входят по одному представителю от 
родителей (законных представителей) от каждой группы - председатели родительских 
советов групп. Выборы которых, проводятся ежегодно на групповых родительских 
собраниях (сентябрь) путем открытого голосования простым большинством голосов 
сроком на один год.

3.2. Решения Совета родителей (законных представителей) принимаются простым 
большинством голосов при наличии не менее половины его членов.

3.3. Из своего состава Совет родителей избирает председателя и секретаря.



4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ СОВЕТА РОДИТЕЛЕЙ ДОУ

4.1. Члены Совета родителей имеют право:
• Участвовать в деятельности во всех проводимых им мероприятиях;
• Обсуждать любые вопросы деятельности Совета родителей и вносить предложения по 

улучшению его работы;
• По своей инициативе или по просьбе родителей (законных представителей) вносить на 

рассмотрение Совета родителей вопросы, связанные с улучшением работы ДОУ.
• Выйти из числа членов Совета родителей по собственному желанию;
• Получать информацию о деятельности Совета родителей;
• Вносить предложения о необходимости изменений и дополнений в Положение о 

Совете родителей.
Члены Совета родителей обязаны:

7.2.2. Принимать участие в работе Совета родителей и выполнять его решения; 7.2.3. 
Участвовать в мероприятиях, проводимых Советом родителей в ДОУ или родительскими 
советами групп, а также в реализации проектов и программ Совета родителей ДОУ. 4.3. 
Председатель:

• Организует выполнение решений, принятых на предыдущем заседании Совета 
родителей;

• Взаимодействует с Учредителем, Педагогическим советом ДОУ и другими лицами и 
организациями по вопросам функционирования и развития детского
сада;

• Координирует деятельность Совета родителей, осуществляет работу по реализации 
программ, проектов, планов;

• Представляет Совет родителей перед администрацией ДОУ, органами власти и 
управления;

4.4. Председатель имеет право делегировать свои полномочия членам Совета 
родителей.
4.5. Члены Совета родителей, не принимающие активное участие в его работе, по 
представлению Председателя, могут быть отозваны решением родительского собрания 
группы до сроков перевыборов Совета родителей, на их место избираются другие.

5. ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ, ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СОВЕТА РОДИТЕЛЕЙ
ДОУ:

- заслушивание отчетов заведующего о создании условий для реализации 
образовательной программы Учреждения;

- заслушивание отчетов педагогических и медицинских работников о состоянии 
здоровья детей, о ходе реализации совместной образовательной деятельности, уровне освоения 
воспитанниками образовательных программ;

- защита прав и законных интересов воспитанников и родителей (законных 
представителей) воспитанников;

- организация выполнения решений Общего собрания родителей;
- изучение общественного мнения и потребностей родителей (законных 

представителей) воспитанников в образовательных услугах;
- принятие участия в организации и проведении различных мероприятий (конкурсов, 

фестивалей, праздников и т.п.);
- формирование временных комиссий (или иных рабочих органов) по различным 

направлениям деятельности;



- согласование проектов локальных нормативных актов Учреждения, затрагивающих 
права и законные интересы воспитанников, а также их родителей (законных представителей);

- совместное (с заведующим Учреждением) принятие решений о поощрении, 
награждении благодарственными письмами наиболее активных представителей родительской 
общественности.

Заседания Совета родителей Учреждения проводятся ежеквартально. Обязанности по 
организации и проведению заседания Совета родителей Учреждения возлагаются на его 
председателя. Решения Совета родителей Учреждения принимаются простым большинством 
голосов путем открытого голосования.

Срок полномочий Совета родителей Учреждения составляет 1 год. Одно и тоже лицо 
может быть членом Совета родителей Учреждения неограниченное число раз.

6. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ СОВЕТА РОДИТЕЛЕЙ
6.1. Совет родителей созывается Председателем по мере необходимости.
6.2. Совет родителей правомочен, если на нем присутствуют 2/3 участников Совета 

родителей. Голосование проводится по принципу: один участник - один голос.
6.3. Решения Совета родителей принимаются тайным или открытым голосованием 

большинством голосов присутствующих. Форму голосования Совет родителей 
устанавливает в каждом конкретном случае.

6.4. Решения Совета родителей должны согласовываться с заведующим ДОУ.
6.5. Решения общего собрания родителей, Совета родителей Учреждения носят 

рекомендательный характер как для родителей (законных представителей), как для 
педагогического коллектива Учреждения, так и для администрации Учреждения. 
Администрация Учреждения обязана проинформировать родителей (законных 
представителей) о принятых мерах по исполнению рекомендаций и предложений 
указанных органов в течение 15 дней со дня принятия ими соответствующего решения.

6.6. Совет родителей планирует свою работу в соответствии с планом работы ДОУ. План 
утверждается на заседании Совета родителей.

7. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО

7.1. Совет родителей ведет протоколы своих заседаний и общих родительских собраний.
7.2. Заведующий ДОУ определяет место хранения протоколов.
7.4. Ответственность за делопроизводство в Совете родителей возлагается на председателя 
Совета родителей или секретаря.
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1.1. Настоящее Положение об общем родительском собрании (далее - Положение) в 
Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 
№1 «Дюймовочка» Елабужского муниципального района» (далее - МБДОУ) разработано 
в соответствии с требованиями Федерального закона от 29.12.2012 года №273-Ф3 «Об 
образовании в Российской Федерации», с учетом закрепленных за образовательной 
организацией компетенции, обязанностей и ответственности.
1.2. Общее родительское собрание -  коллегиальный орган общественного самоуправления 
МБДОУ, действующий в целях развития и совершенствования образовательного и 
воспитательного процесса, взаимодействия родительской общественности и МБДОУ.
1.3. В состав Общего родительского собрания входят все родители (законные 
представители) детей, посещающих МБДОУ.
1.4. Решения Общего родительского собрания рассматриваются на педсоветах и при 
необходимости на Общем собрании трудового коллектива.
1.5. Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся Общим родительским 
собранием МБДОУ и принимаются на его заседании.
1.6. Срок данного положения не ограничен. Данное положение действует до принятия 
нового.

2. Основные задачи Общего родительского собрания
2.1. Основными задачами Общего родительского собрания являются:

•S совместная работа родительской общественности и МБДОУ по реализации 
государственной, краевой политики в области дошкольного образования;

•S рассмотрение и обсуждение основных направлений развития МБДОУ;
•S обсуждение и утверждение дополнительных платных услуг в МБДОУ;
•S координация действий родительской общественности и педагогического 

коллектива МБДОУ по вопросам образования, воспитания, оздоровления и 
развития детей.

3. Функции Общего родительского собрания
3.1. Общее родительское собрание МБДОУ:

•S выбирает Родительский комитет МБДОУ (группы);
•S знакомится с Уставом и другими локальными актами МБДОУ, касающимися 

взаимодействия с родительской общественностью, поручает Родительскому 
комитету МБДОУ решение вопросов о внесении в них необходимых изменений и 
дополнений;

•S изучает основные направления образовательной, оздоровительной и 
воспитательной деятельности в МБДОУ (группе) вносит предложения по их 
совершенствованию;

•S заслушивает вопросы, касающиеся содержания, форм и методов образовательного 
процесса, планирования педагогической деятельности МБДОУ (группы);

•S обсуждает проблемы организации дополнительных образовательных, 
оздоровительных услуг детям, в том числе платных в МБДОУ (группе);

•S принимает информацию заведующего, отчеты педагогических и медицинских 
работников о состоянии здоровья детей, ходе реализации образовательных и 
воспитательных программ, результатах готовности детей к школьному обучению;

•S заслушивает информацию воспитателей группы, медицинских работников о 
состоянии здоровья детей группы, ходе реализации образовательных и 
воспитательных программ, результатах готовности детей к школьному обучению, 
итогах учебного года (в том числе промежуточных -  за полугодие);

•S решает вопросы оказания помощи воспитателям группы в работе с 
неблагополучными семьями;

•S вносит предложения по совершенствованию педагогического процесса в МБДОУ 
(в группе);

•S участвует в планировании совместных с родителями (законными представителями) 
мероприятий в МБДОУ (группе) -  групповых родительских собраний, Дней 
открытых дверей и др.;



•S принимает решение об оказании посильной помощи МБДОУ (группе) в 
укреплении материально-технической базы МБДОУ (группы), благоустройству и 
ремонту его помещений, детских площадок и территории силами родительской 
общественности;

•S планирует организацию развлекательных мероприятий с детьми сверх годового 
плана, обеспечение их подарками к Новому году и другим праздникам;

•S принимает решение об оказании благотворительной помощи, направленной на 
развитие Учреждения, совершенствование педагогического процесса в группе.

4. Права Общего родительского собрания
4.1. Общее родительское собрание имеет право:

•S выбирать Родительский комитет МБДОУ (группы);
•S требовать у Родительского комитета МБДОУ (группы) выполнения и (или) 

контроля выполнения его решений.
4.2. Каждый член Общего родительского собрания имеет право:

•S потребовать обсуждения Родительским собранием любого вопроса, входящего в 
его компетенцию, если это предложение поддержит не менее одной трети членов 
собрания;

•S при несогласии с решением Родительского собрания высказать свое 
мотивированное мнение, которое должно быть занесено, протокол.

5. Организация управления Общим родительским собранием
5.1. В состав Общего родительского собрания входят все родители (законные 
представители) детей МБДОУ (группы).
5.2. Родительское собрание избирает из своего состава Родительский комитет МДОУ 
(группы).
5.3. Для ведения заседаний Общее родительское собрание из своего состава выбирает 
председателя и секретаря сроком на I учебный год. Председателем, как правило, 
выбирают председателя Родительского комитета МБДОУ (группы).
5.4. В необходимых случаях на заседание Общего родительского собрания приглашаются 
педагогические, медицинские и другие работники МБДОУ, представители общественных 
организаций, учреждений, родители, представители МБДОУ. Необходимость их 
приглашения определяется председателем Родительского комитета МБДОУ (группы).
5.5. Общее Родительское собрание МБДОУ ведет заведующий МБДОУ совместно с 
председателем Родительского комитета МБДОУ.
5.6. Родительское собрание группы ведет председатель Родительского комитета группы.
5.7. Председатель Родительского собрания:

•S обеспечивает посещаемость родительского собрания совместно с председателями 
родительских комитетов групп;

•S совместно с заведующим МБДОУ организует подготовку и проведение Общего 
родительского собрания;

•S совместно с заведующим МБДОУ определяет повестку дня Общего родительского 
комитета;

•S взаимодействует с председателями родительских комитетов групп;
•S взаимодействует с заведующим МБДОУ по вопросам проведения собрания, 

выполнения его решений.
5.8. Общее родительское собрание работает по плану, составляющему часть годового 
плана работы МБДОУ.
5.9. Общее Родительское собрание собирается не реже 2 раз в год, групповое 
Родительское собрание — не реже 1 раза в квартал.
5.10. Заседания Родительского собрания правомочны, если на них присутствует не менее 
половины всех родителей (законных представителей) воспитанников Учреждения 
(группы).
5.11. Решение Общего родительского собрания принимается открытым голосованием и 
считается принятым, если за него проголосовало не менее 51% присутствующих и



является рекомендательным.
5.12. Организацию выполнения решений Общего родительского собрания осуществляет 
Родительский комитет МБДОУ совместно с заведующим МБДОУ
5.13. Непосредственным выполнением решений занимаются ответственные лица, 
указанные в протоколе заседания Общего родительского собрания. Результаты 
докладываются Общему родительскому собранию на следующем заседании.

6. Взаимосвязи Общего родительского собрания с органами самоуправления учреждения
6.1. Общее родительское собрание взаимодействует с Родительским комитетом МБДОУ.

7. Ответственность Общего родительского собрания
7.1. Общее родительское собрание несет ответственность:

•S за выполнение закрепленных за ним задач и функций;
•S соответствие принимаемых решений законодательству РФ, нормативно-правовым 

актам.

8. Делопроизводство Общего родительского собрания
8.1. Заседания Общего родительского собрания оформляются протоколом.
8.2. В книге протоколов фиксируются:

•S дата проведения заседания;
•S количество присутствующих;
•S приглашенные (ФИО, должность);
•S повестка дня;
•S ход обсуждения вопросов, выносимых на Родительское собрание;
•S предложения, рекомендации и замечания родителей (законах представителей), 

педагогических и других работников МБДОУ, приглашенных лиц;
•S решение Общего родительского собрания.

8.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем Общего родительского 
собрания.
8.4. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.
8.5. Книга протоколов Общего родительского собрания нумеруется погранично, 
прошнуровывается, скрепляется подписью заведующего и печатью МБДОУ.
8.6. Книга протоколов Общего родительского собрания хранится в делах МБДОУ 5 лет и 
передается по акту (при смене руководителя, при передаче в архив).
8.7. Тетрадь протоколов родительского собрания группы хранится у воспитателей группы 
с момента комплектации группы до выпуска детей в школу.


